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1. В Коллективном договоре: 

1.1.В пункте 4.8раздела IVслова «на федеральном, региональном 

уровне на этот период», заменить словами«Федеральным законом от 

19.06.2000 №82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»; 

1.2 Вподпункте 4.10.1пункта 4.10 разделаIVв абзаце одиннадцатом 

слова «результаты труда» заменить словами «результаты работы»; 

в абзаце четырнадцатом слова «(при наличии финансирования)» 

исключить. 

1.3Пункт 4.17 раздела IV  изложить в следующей редакции: 

«При наступлении у работника  права  на  изменение   размера оплаты 

труда и (или) ставки заработной платы (должностного оклада) в период его 

пребывания в ежегодном оплачиваемом или другом отпуске, а также в 

период его временной нетрудоспособности выплата заработной платы, 

исходя из более высокого размера и (или) измененной ставки заработной 

платы (должностного оклада), производится со дня окончания отпуска или 

временной нетрудоспособности.» 

1.4Подпункт 7.2.20 пункта 7.2 раздела VII после слов «ст.209.1» 

дополнить слова «ТК РФ». 

1.5 Наименование Приложения №2 к коллективному договору после 

слова «ПОЛОЖЕНИЕ» дополнить словами «об оплате труда». 

 

2.В Правилах внутреннего трудового распорядка: 

2.1В пункте 7.1 раздела VII слово «безналичный» заменить словами «в 

безналичной форме». 

 

3.Положение по оплате труда работников организации: 

3.1В пункте 1 раздела Iссылки на редакции Решения 

Представительного Собрания Беловского района от 26.01.2020 №5/3 

заменить словами «(с изменениями и дополнениями)». 

3.2.Абзац 9 пункта 1.2 раздела II изложить в следующей редакции: 

«Соглашения между Администрацией Курской области, Союзом 

«Федерация организаций профсоюзов Курской области» и Ассоциацией – 

объединением работодателей «Союзом промышленников и 

предпринимателей Курской области»; 



3.3 В абзаце первом пункта 2.2 раздела II и далее по тексту слова 

«минимальный оклад» заменить словом «оклад», в соответствии с падежом и 

числом; 

3.4 Пункт 8 раздела III дополнить абзацем следующего содержания: 

«По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий 

праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом 

случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в 

одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.» 

3.5 В пункте 10 раздела III слова «аттестацию рабочих мест по 

условиям труда» заменить словами «специальную оценку труда». 

3.6 В пункте 2 раздела IV исключить ссылку на приложение №2.7. 

3.7 В пункте 3 раздела VI слова «на 3 месяца» заменить словами «На 3 

и 6 месяцев соответственно».  

 


